
 
N.B. : Les candidats à ces postes doivent justifier des diplômes et/ou  de l’expérience professionnelle nécessaires à 
l’occupation du poste. 

Liste A2 

PROFILS POINTUS CONSIDERES COMME ETANT RARES
OU NON DISPONIBLES SUR LE MARCHE DE L’EMPLOI 

 Directeur des programmes d’antennes de radio et télévision ; 

 Ingénieurs et architectes justifiant d’une expérience de plus de 5 ans ; 

 Commandant de bord, Commandant de navire, Pilote d’avion ; 

 Mécaniciens d’avion ;  

 Professeurs et Chercheurs des établissements d’enseignement supérieur avec 5 ans d’expérience ; 

 Professeurs et enseignants de langues et en langues étrangères ; 

 Responsable et/ou Coordinateur pédagogique des cours de langues ; 

 Bibliothécaire, Documentaliste, et responsable médiathèque avec 2 ans d’expérience minimum ; 

 Agents consulaires des représentations diplomatiques et consulaires basées au Maroc ; 

 Pilotes de Montgolfières ; 

 Interprètes et traducteurs de langues étrangères ; 

 Chef boulanger, Chef chocolatier, Chef cuisinier : (toutes spécialités gastronomiques confondues : 
française, asiatique…), Chef pâtissier ; 

 Cuisinier expérimenté (spécialité asiatique) ; 

 Téléconseiller lusophone et néerlandophone ; 

 Majordomes justifiant d’une expérience de 5 ans ; 

 Entraîneur de chevaux ; 

 Green Keeper ; 

 Eleveur de Dromadaires ; 

 Plongeurs Corailleurs ; 

 Prothésiste ongulaire ; 

 Thérapeute spa. 


